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Piano Annuale delle Attivita A. S. 2013/14

Incarico/Commissione Composizione
STAFF
Primo Collaboratore Antonio Todaro
Secondo Collaboratore Marco Amendola
Responsabile Secondaria Walter Sannoner

Responsabile Primaria Verdellino Romana Ravasio

Responsabile Primaria Zingonia Emanuela Bosco

Responsabile Infanzia Verdellino Armida Vecchi

Responsabile Infanzia Zingonia Giuseppina Soldini

Riunioni di Staff Collaboratori e Responsabili
ALTRI INCARICHI INDIVIDUALI

Responsabile Plesso Potenziato da individuare

Svolge, nell’ambito del Plesso Potenziato e per quanto applicabile, le funzioni attribuite ai Responsabili dei vari
plessi. Gestisce gli ordini di acquisto di materiali e sussidi

Responsabili Ordini 1 docente per plesso

Si incarica di presentare le richieste di materiale di cui é stato deliberato I'acquisto.
Acquisisce i preventivi e indica il prescelto.

Controlla il materiale nuovo e, se necessario, compila il verbale di collaudo.

Consegna il materiale ai docenti cui compete la gestione.

Verifica la situazione a fine anno e propone eventuale discarico di materiale non pit idoneo.

Resp. li laboratorio Informatica 1 doc. per plesso Prim. e Sec.

Cura del laboratorio di informatica. Gestione dei rapporti con i tecnici della manutenzione e con I’ufficio di
segreteria per gli ordini e le segnalazioni relative al laboratorio.

Resp.li Biblioteca Alunni 1 doc. per plesso Prim. e Sec.

Progettazione di interventi per la promozione della lettura anche in collaborazione con la biblioteca comunale.
Cura la gestione dei libri, dei prestiti.
Registra i nuovi acquisti e propone nuovi acquisti e il discarico di libri obsoleti.

Resp.le Biblioteca Magistrale 1 docente

Tutor Docenti in anno di prova 6 Docenti
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Supporta la collega nell’ impostazione dell’attivita educativo-didattica

Offre collaborazione su richiesta della docente in anno di prova

Guida nella realizzazione della tesina di fine anno

Stende una relazione sulle attivita della collega da presentare al Comitato di valutazione

Referente Spazio compiti Primaria 1 docente

Progettazione attivita con operatori e coordinamento con alunni e con docenti

Referente Spazio compiti Secondaria 1 docente

Progettazione attivita con operatori e coordinamento con alunni e con docenti

Referente DSA 1 docente

Supporto ai docenti nell’individuazione e prima classificazione delle situazioni di difficolta d’apprendimento.
Collaborazione nella definizione di percorsi di apprendimento personalizzati.

Supporto alla compilazione dei Piani Didattici Personalizzati

Rapporto on alunni e famiglie per I'utilizzo di strategie e strumenti compensativi

Attivita di formazione ai docenti e collaborazione con Dirigenza, Ufficio di Segreteria e Funzioni Strumentali

COMMISSIONI E GRUPPI DI LAVORO

Comm. Consiglio Comunale Ragazzi 4 doc. Primaria + 1 Second.

Definisce modalita di realizzazione del progetto
Coordina i docenti delle classi coinvolte. Coordina i gruppi di alunni

Coordinatore CCR 1 doc. Secondaria

Commiissione Sicurezza 1 doc. per plesso
Necessita della presenza della potenziata

Promuovono e curano I'attuazione delle prove di evacuazione.
Segnalano tempestivamente al D.S. situazioni di rischio.
Suggeriscono interventi per il miglioramento della sicurezza.
Coordinano i progetti di educazione alla sicurezza.

RSPP 1 docente

Gruppo di lavoro per I’'Handicap GLH 1 doc. per plesso
1 doc. sostegno per plesso

Offre supporto e consulenza alle insegnanti assegnate sul sostegno

Definisce e promuove iniziative per I'integrazione dei soggetti h. all’interno dei plessi e dell’istituto.
Analizza e promuove la possibilita di integrazione degli alunni del plesso potenziato nella scuola media.
Analizza e promuove raccordi con il territorio.

Comitato di Valutazione 4 docenti (+2 suppl.)

Partecipano alle sedute del Comitato per la valutazione dei docenti in anno di prova.
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Comm. Continuita Infanzia/Primaria 2 docenti per ogni plesso

Con il coordinamento della Funzione Strumentale progettano le attivita didattiche da svolgere tra bambini di
classe 17 e bambini in uscita dall'infanzia, in base alle finalita del progetto predefinito.

Predispongono il documento operativo prevedendo: obiettivi educativi e didattici, tempi e organizzazione.
Hllustrano alle colleghe di classe/intersezione il progetto stesso e verificano il raggiungimento degli obiettivi
prefissati.

Incontri Continuita Infanzia/Primaria 8 docenti Infanzia
2 docenti Primaria + docenti sostegno

Procedono al passaggio delle informazioni sulle classi e sui singoli alunni.
Propongono la formazione delle classi prime dopo il periodo di accoglienza nella scuola primaria.

Comm. Continuita Primaria/Secondaria 1 docenti per plesso

Con il coordinamento della Funzione Strumentale individuano e progettano le attivita didattiche da svolgere
tra alunni della secondaria e di 5”primaria. da svolgere nel 1* quadr. , in base alle finalita del progetto
predefinito.

Predispongono il documento operativo prevedendo: obiettivi educativi e didattici, tempi e organizzazione.
Hlustrano alle colleghe di classe/intersezione il progetto stesso

Verificano il raggiungimento degli obiettivi prefissati

Incontri Continuita Primaria/Secondaria 2 docenti per plesso

Procedono al passaggio delle informazioni sulle classi e sui singoli alunni.
Propongono la formazione delle classi prime.

Commissione Orientamento 7 docenti cl. Ill Secondaria
4 docenti cl.Il Secondaria

Predispongono il progetto di orientamento da attivare per gli alunni delle classi terze.
Lo condividono e concordano con i colleghi di classe.
Attivano i contatti necessari, coordinano le attivita di attuazione dello stesso all’interno della classe.

Gruppo Integrazione Alunni 1 docenti per classe
Plesso Potenziato parallela (Prim. Zingonia)

Con la coordinatrice e gli operatori del Plesso Potenziato

progettano le attivita di integrazione degli alunni nelle rispettive classi.

Informano dei progetti e della programmazione i colleghi del modulo.

Individuano tutte le situazioni di interazione tra alunni della classe e alunni del plesso potenziato.
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ALTRI INCARICHI
Programmazione oltre 40 ore 16 docenti

Scuole dell’Infanzia

Per programmazione inerente progetti particolari che coinvolgono gruppi di alunni

Ore aggiuntive di insegnamento

Percorsi di recupero/potenziamento/approfondimento su gruppi di alunni. Il team docente e/o consiglio di
classe propone al dirigente. | docenti interessati predispongono il progetto che va consegnato prima dell’avvio
dell’attivita indicando, oltre alle finalita e obiettivi: n. ore di insegnamento, alunni coinvolti, orari di

svolgimento, date, ...
SUBORDINATE A PREDISPOSIZIONE, PRESENTAZIONE ED APPROVAZIONE DEI RELATIVI PROGETTI PREVENTIVI

Ore aggiuntive per predisposizione spettacoli, mostre...

Da utilizzare dopo altre ore a disposizione dei docenti
SUBORDINATE A PREDISPOSIZIONE, PRESENTAZIONE ED APPROVAZIONE DEI RELATIVI PROGETTI PREVENTIVI

Laboratori Continuita Primaria /Secondaria

Attivita di insegnamento oltre I'orario di dei docenti della scuola secondaria per i ragazzi delle classi quinte
SUBORDINATE A PREDISPOSIZIONE, PRESENTAZIONE ED APPROVAZIONE DEI RELATIVI PROGETTI PREVENTIVI



